Etape 1 :Connectez vous sur le site sudaquitaine.msa.fr.Vous arrivez sur la page d’accueil

Etape 2 : connectez vous sur votre Espace privé.

santé

L) Sud Aquitaine

& Mon espace privé

S —
» Se connecter '
e e

» S'inscrire

services » Changer de région

ﬂ’ Particulier Exploitant Employeur Partenaire Elu MSA Votre MSA Rechercher E

MSA Sud Aquitaine = Sud Aquitaine - Accueil [ﬂ)) Ecouter Q A+ A- A

Notez votre N° SIRET et votre mot de passe.

Se connecter a Mon espace prive | > Fermer

Se connecter avec FranceConnect
B (uniguemant pour les particullers et les sxploitants)

hl Sidentifier avec
f I«  FranceConnect

T hrest-ce gue FronceConnecr 7

:ﬂ Se connecter 1—'— S'inscrire
Idenoifiant Wous nawvez pas encore de compoe MSA T
N° STRET Imsorvez-vous rapidement dés mamnoenant

w3 frownver mon rentifiant ¥ =
Sinscrire

Mot de passe

MOT DE PASSE ? I

Yea gublic mon mior de passes

Etape 3 : Cliquez sur Se connecter. Vous arrivez sur une nouvelle page : Mes services.

Cliquez, dans la rubrique « Tesa », sur Effectuer un Tesa (Embauche et salaire)
(Tesa).
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Mes services

Attestations / Exploitation Factures et réglements Dépdt de fichiers déclaratifs
> Demander mes attestations professionneiies » Consulter mes factures d'assurances sociales > Deposer et suivra un fichier déclaratif (DRP /
DPAE / DTS}
> Consulter e relevé parcellaire > Régler mes factures
Voir tous les services Voir tous

TESA DSN / DPAE / DTS Accidents du travail

er un TESA {(embauche et salalre) (Tesa) > Suivre et déposer une DSN (DSN MSA) > Déclarer et gérer un accident du travail
salarié (DAT)
> Nouveau service TESA > Gérer mon inscription (DSN MSA)

Voir tous les services

Etape 4 : Cliquez dans « Un bulletin de salaire »

MSA Sud Aquitaine > Mon Espace Privé > Titre Emploi Simplifié Agricole (TESA) KM == W za

Titre Emploi Simplifié Agricole Saisir une déclaration

Vous avez pu recevoir une relance de I'administration fiscale
pour vos déclarations du préléevement a la source. Ne tenez

pas compte de cette relance. Accéder a vos déclarations

En eﬂel vous n'avez aucune démarche spécifique a effectuer.

Un flux sera envoyé de la MSA e 5 .

vers I aumlnlslranon fiscale pour réaliser le prélévement a la > Accéder a vos 1 BS TESA non envoyés X
source. > Accéder a vos déclarations précédentes déja envoyées

Permet également de déclarer la DPE sans embauche, réutiliser les
'-3 MSA gére l'ensemble de cette opération sans action de votre gléments d'embauche et emploi, renouveler un CDD, éditer une

attestation péle emploi...
Ce service en ligne vous permet de réaliser les formalités liées a
I'embauche et a l'emploi pour vos salariés en contrat a durée érer
déterminée au moment de 'embauche et a la fin du contrat

> Les taches en cas de rémunération a la tache
> Le Registre Unique du Personnel TESA

Accés TESA pour les utilisateurs DSN :

Du fait de la mise en place de la Déclaration Sociale Nominative Consulter
(DSN), vous pouvez rencontrer des difficultés d'accés au service
TESA WEB lors d'une premiére utilisation pour la saisie d'une
Déclaration d’'embauche ou d'un bulletin de salaire. Sitel estle > Les taux en vigueur

cas, vous pouvez contacter votre caisse par téléphone pour > Le Registre Unique du Personnel TESA
débloquer la situation.

Consulter vos déclarations historisées

Le bulletin de salaire ( BS) évolue : ) > Visualiser vos déclarations précédentes avant le 07/08/2013
Il prend en compte de nouvelles cotisations et il sera_

Etape 5 : cliquez sur Saisie d’un BS( bulletin de salaire)

# Le bulehn de palses (BE) de b periode procedents ma pes #le fansmin & vobie canas da M SA. Vo ne poarel tnir o bulietin gue

Iornguie e 85 de ks phriode procedends ser en

n Critéres de recherche

Sabsctionnez un Declaration Préatable dEmbavcha b liquelis se rapporta o buliibn de salaite

Sélectlon d'une DPE

N TESA | s NoniPénom dy salai

WP1ME4 20072019 20072018 Envoybe 5]
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Etape & : cliquez sur suivant ?

Eléments de rémunération dans le cas d'un paiement a I'heure

Les champs margués dun " sont obligatoires

Lié ala déclaration préalable dembauche N 10P134023  envoyée le 200772019 3 18:09
Concemant le s néfe) le

Le SMIC haraire brut est de 10.03 euros au 01IN1/2019

ériod
Période de pale du 230772019 au: (03082019 E
Nombre dé jours ravailés | jous Absence non payée ours

Conirsl: * (CJEncows @ Fin de COD O Ruplure 3 Minitiative d lemployeur C Rupture & Minitiative du salarié
Rutpure du contrat de traval pendant ks période dessai O 0ui O Non
Versement de MCP (Indemnité Congés Payés) * (® Par bulletin de salaire. En fin de contrat

En fin de contrat, si volre salarié a atteint un seull e penib#té, veullez cocher "Oul” pour saisir les risques concemés

Pénibiité J0u ®Nan
Heures normales
Nombre Tarif horaire Nombre Tarif horare
Heoesnomales 1 | 3375 | 1003 € Hewesnomakes? | €
Heures Supplémentaires | complémentaires
Nombre Teux majoré Tarif horaire
8 premiéres heures (HS2) : | ‘ | | % \:I €
Au dela des 8 premiéres heures (HS2) : | l I | % \:] €
Heures Majorées
Nombre Taux majoré Tarif horaire
Heures majorées 1 : | l [ | % \:] €
Heures majorées 2 : I l I I % :] €
Heures majorées 3 : I ‘ I I % : €
Autres éléments de rémunération
Libellé Montant
Rémnéraioncomplémeniae — —
Nombre Montant
Prestations en nature 1 (-) : \:I I:] € Libellé Montant
Prestations en nature 2 (-) : :] :’ € Autres indemnités (+) : :l I:l €
Versement non soumis a cotisation (+) : |:] € Autres déductions (-) - :| |:] €
Versement santé (+) : €

A O: [ e
_ga—

Informations nécessaires a la MSA pour le calcul des réductions de cotisations

Montant du SMIC RDF (mensuel) retenu pour le calcul des réductions de cotisations : . 338.51 €
A :ce est indisp ble a la MSA pour le calcul des réductions de cotisations
Montant de rémunération des temps de pause : [: €

(Information nécessaire au calcul de la réduction dégressive Fillon)

Annuler Précédent Suivant

Portez ici le nombre d’heures totales effectuées multiplié par le smic horaire
(10.03€ au 01/01/2019)
Dans cet exemple, le salarié a effectué 33.75h x 10.03= 338.51€
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Etape 7 : cliquez sur suivant

Taux en vigueur

Les champs marguis Tun " sonk ohilgabeires

Li & b déclaration préalibss ambsuchs N* 169130023 WS G 15:00
Conpamand b salard i daimleilld en France
L& SMIC horaire ot st de 10.03 éuros au 0VOVZHNE

'I'ur_.lf

¥ Consisied & potics ze el Lol on WIHRUEIT

Naturs dactdté DT 64/ APE 110 CULTURES SPECIALISEES

Tatx indemnisis de fin g contral L % oy

Taus indemniiés do conges payes . W OIRIR0OS

Taux de cotierions malacie. viallasse _:W—EB- % s MmN

Taux SROE at C56 rion déductisls [ a4 %au  MATR0IS

Lindemnité de fin de contrat est facultative.
Par contre, 'indemnité de congés payés est obligatoire et s’éléve a 10% par mois.

Récaplulatif avent ernvol

WouE [rouwsre? aur celle pagas s ligle des BS conserme

kst ahe=s Bullistins de Salaire non sweoynis

[T LT

Dhantis

1
pairiodo da

Fin grbrindg

Moy Prdmom el auh e
TEST BIS
= 10FOREEED  DECIS RIC AR oMV 4 231002014
- WEMDAMGELUR
10FO2EE53 TESTOECIS  RICHARD T el sy P II0/2014
¥ )
jopmizasy. ST OECIE  gapmare OBAI7/014 DT

10F3 2468 TEST DECIS BAFPTISTE =t n gt g B DEDT201a

La loupe permet de visualiser le bulletin avant I'envoi
L'envoi se fait en sélectionnant la ligne souhaitée

| e praie

N0 4

30N 02014
D704
OS07 2014

E
5

N

puis «envoyer». VVous pourrez ensuite l'imprimer et le remettre au salarié
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WG4 Sud Agutaing > Mo Espace Piivie = Tiire Emplal Simpll = Saisie d'un Bullelin de Salaité (B5) m =

Récapitulatil avant envol

Vous trouveres suf colle page le BS conserv

i Bulletin de Salaire

S ﬂntn Diébut période | Fin période de

‘ 10P134023 23012019 23072019 Q3082019 ]

Pour transmatirs by Bulletin de Salaite, veullor cliquar sus le bouton “Envoyer”

Sl vous na Fenvayaz pas immadiatemant, vous aurez la possibiits de le modifier atiow de Tenvoyer ulirdguremafil dopuis la
page daccunll do co sarvice

Le Bulletin de Salaire thent leu de déclaration trimestriells de salaires.
L'acousé denvol paur la sélecton ci-dessus sara fransmis & Madresse emal

~ Annuler Pricedenl  Envoyer

¥ Rafour i laccuall

£

Etape 8 : Avant de cliquer sur Envoyer, vous pouvez visualiser Ié Bulletin de salaire.
Vous pourrez retrouver ces bulletins dans vos services/ Vos déclarations précédentes.
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BULLETIN OE SALAIBE - RETUNERATION HORAIRE

Page 1 w2
Internet des MSA
o GO e UN SO the VOl e CMTLA o o 1A DA% ancome dlé srreoye & vote e REGA.
Pétbode o 9 au 008209
Salarié
AL

o ch N
Date de nassance

* gibcunith Sociale
Ermglol occupd

caribee de jours Bravam
R mium
Fi de contrat CDD
Monzant ROF Worsu 23851 EUR
Miveau/CooMcient hidrarchigue
Comeanton cosactve BL01 - Cod APIEA du

ARA1BE
o, e Cumma, e lar, oL pdgs fartorT
Ewmployaur
Activib T180 polyculture.dlovage non spdc.
P}:“I‘MW sdlechonnés
A s
Personne & contac
Adnosse
M Tasbphone
— Titre Emploi Simplifié Agricole n°10P134023

AR] BULLETIN DE SALAIRE - REMUNERATION HORAIRE Page 2 swr 2

| et

pm= ] servicen. Internet des MSA

Ce document est un apergu de votre décianstion ef 1'a pas encors &b emvoye @ vobe MSA
Hombre Montant Total

Heures nommales 1 3375 x 10,03 33851

Nombre total dhewes - 3375 Sous-Toral 338.51
Ease fin

Indemnité de fin de contrat (A1 x 0000 %)

Indemnité congés payés (B x 10.000 %)

0.00 A2
@l [A = AZ] 33651 B

3385 [+
mmnémmn totale brute (B« C) 37236 o

Taux cotisations Moni
Col MSA, chimage, retraile complémentaire, Ir236 x 19.028 = T0.85 E
prévoyance, AGFF, mG diductible
{hoes platond) 0.00 x 0.000 = 0.00 E1
santé par ouvrisre = 0.00 E2
CRDS;{CSGnmmm 37236 X 2454 = 1063 F
CSG déductible Versement santé ou complémentaire santé 0.00 x 6.800 = 0.00 F1
mart nahMﬂn
Lo
Indamnité congé: a'ﬁ.'s B 1D W ‘%8?51 g
5 x
Flnmunmhnnpmll e brute (B + C ITI6 o
Taux cotisations Montant
Cot. MSA, chémage, retraste complémentaire, 37236 * 19, = T0.85
P ce AGFF, CSG oéductible @
Réajustement (hors plafond) 0.00 X 0.000 = 0.00 E1
C Ltaine santé parl ouvridre - = 0.00 E2
CRDS et CSG non déductibles : 7236 x® 2854 = 1063 F
CSG déductibie Versement santd ou complémentaire santé: o.00 x 6.800 = 000 F1
parl patronale
Nombre Montant unitaire Montant
Prasiations en nature 1 Q x 0.00 = 0.00 H
Prestations en nature 2 - 0 x 0.00 = 0.00 I
Versement non soumis i colisations - - .00 J
Versement sanié : - 0.00 J
Indemnites (+} . 0.00 K
Déductions (- - 000 L
Acompte i ] 0.00 M
Complémentare santé part patronale - = .00 (o]
Sataire net impesabls svant caloul du PAS 301 51 EUR
Préldvement 3 la source (PAS), assieBie = WA EURDS. tawx non personnalisd A de NAS WA 2
Salaire net & payer hors PAS (D-E-E1-E2-F-F1-HIeJoJ1+K-L-M) ;390,88 EUR
Salaire net & payer sulte & déguction du PAS [D-E-E1.E2F F1-H-beJ+ S+ K-LM-Z) 1 L1

DEEV-ERFII+0 -

Hewres supicompl

LnPASesfmn:umqwmmﬂmm 8 odciarndion
Pour focte

Iradtonnee
Jo Dreddiomedt 8 ia sourts de Fimpdt sur ke reveny,

mrmmnﬂﬂmmmxmbw Iesdphone sy 0509 4071 4071 (sorvice gratust « colt de Manpey)
Pour pius dinforrmadions. vowr e rubnique dédide au bullalin de paye sur www senice-pubiic fr

mmmdﬂm
sans Urylation o drde poor fe salars ;
-Wlwww

Date, signature et cachet de Fempl

Etape 9 : Vous avez terminé. Déconnectez-vous.
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