B MSA Haute-Normandie échelons locaux

Au cours des mois de mai et juin 2015, les nouveaux échelons
locaux Hauts-Normands se sont mis en place avec I'élection des
Présidents, des Vice-Présidents et des membres du bureau de
chaque circonscription.

Voici la liste des Présidents d’Echelons Locaux :
Département de I’Eure :

CEL 1 : Jean-Pierre CAPON, 1¢" collége, canton de Coremeilles
CEL 2 : Francis VERSAVEL, 1¢ college, canton de Pont-Audemer
CEL 3 : Jean VERKINDER, 3% collége, canton de Routot

CEL 4 : Jacqueline HURE, 22 college, canton de Rugles

CEL 5 : Patrick WAETERAERE, 1° collége, canton de Breteuil
CEL 6 : Régine DERYCKE, 1° collége, canton de Damville

CEL 7 : Lydie DEBOOS, 1¢ college, canton du Neubourg

CEL 8 : Pierre STERLIN, 3™ collége, canton de Louviers

CEL 9 : Robert ROUSSEL, 2°™ college, canton d’Evreux Ouest
CEL 10 : Claudine CARTIER, 1° collége, canton des Andelys
CEL 11 : Laurent VERMERSCHE, 3™ college, canton d’Etrépagny
CEL 12 : Catherine COMMECY, 2%™ collége, canton de Pacy

Département de Seine-Maritime :

CEL 1 : Thibault MEGARD, 3™ college, canton de Mont-Saint-Aignan
CEL 2 : Francis DOUILLET, 1% college, canton de Pavilly

CEL 3 : Philippe HUET, 1 college, canton de Yerville

CEL 4 : Alain MORIERE, 2°™ collége, canton de Bellencombre

CEL 5 : Michel PELLERIN, 1¢ collége, canton de Darnétal

CEL 6 : Sylviane LEFEZ, 1¢ collége, canton de Lillebonne

CEL 7 : Véronique TENIERE, 1° collége, canton de Goderville

CEL 8 : Damien PICOT, 1° collége, canton de Cany-Barville

CEL 9 : Didier LEGOIS, 3°™ college, Canton de Longueville-sur-scie
CEL 10 : Christian COULOMBEL, 1¢ collége, canton de Eu

CEL 11 : Jean-Louis DE SAINT HILAIRE, 3™ collége, canton de
Blangy-sur-Bresle

CEL 12 : Jean-Michel DALLIER, 2ém college, canton de Forges-les-
Eaux

Les autres instances

le comité de protection sociale des non-salariés (CPSNS) et le
comité de protection sociale des salariés (CPSS) :

Les comités interviennent sur les questions de protection sociale

intéressant les salariés et employeurs pour le CPSS et les non-salariés

pour le CPSNS. Dans leurs domaines respectifs, ils peuvent étre
consultés sur :

- les mesures a prendre pour I'application des textes legislatifs et
réglementaires ;

- les objectifs assignés a la caisse pour recouvrer les cotisations et
servir les prestations ainsi que les moyens a mettre en ceuvre et les
dispositions a prendre a cet effet ;

- les orientations générales des budgets ;

- les projets de statuts et de reglement intérieur.

Président du CPSNS : Stéphane MASSE (1¢ college)
Présidente du CPSS : Raymonde DAVERTON (2é™ college)

annexe a la lettre des élus septembre-octobre 2015

Le Comité d’Action Sanitaire et Sociale :

Il propose au Conseil d’Administration une politique d’Action Sanitaire
et Sociale pour la caisse, qui réponde le mieux aux besoins des assurés
et dont découle notamment, le reglement des prestations extralégales
et formule un avis sur les orientations. Il instruit les demandes de
subventions, attribue les préts et toute aide a caractere individuel et
collectif dans le cadre de la politique du Conseil d’Administration.

Présidentes en alternance (une année sur deux) :
Catherine CAVELAN (2¢m collége)
Mireille LAMY CADIOU (1¢ collége)

Les Présidents des autres structures du groupe MSA Haute-
Normandie :

MSA Services Haute-Normandie : Stéphane MASSE (1¢ college)
MSA Tutelles : Bernard BROWN (1¢" college)
Présence-Employeurs : Jacqueline ACHER (3™ college)
Association Sweet Home : Jean-Pierre CAPON (3°™ collége)
Présence Verte Haute-Normandie : Jacky ROGER (2™ college)
ASEPT-HN : Thierry LANTRAIN (2¢m college)
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