
Dans le prolongement de sa mission de service public de protection sociale, la MSA, au sein du 
groupe MSA Sud Aquitaine, développe une offre de services portée par des associations locales, 
qui couvre un large champ d’activités : prévention et santé publique, accueil des personnes âgées 
et handicapées, services aux entreprises et insertion dans l’emploi, téléassistance et maintien à 
domicile. Cette newsletter a pour objet de vous informer deux fois par an de l’actualité des différentes 
associations. 

L’éco pâturage : un nouveau service proposé 
par Agri Renfort
L’éco pâturage est une technique écologique pour entretenir les espaces 
verts, en y laissant paître des animaux : moins d’empreinte carbone et 
une meilleure fertilisation des sols, des économies sur les prestations 
habituelles, la création de postes de bergers en situation de handicap, 
l’amélioration du cadre de vie et la sensibilisation des habitants à l’écologie. 

L’intervention d’Agri Renfort comprend : 
•	 l’entretien du site par des moutons landais ou chèvres pyrénéennes
•	 le suivi du site par la cheffe d’équipe et 1 berger
•	 des visites régulières, soins vétérinaires, tonte, nourriture d’appoint
•	 le matériel nécessaire clôtures, abris et abreuvoirs
•	 la mise en place et le transport du cheptel
•	 la gestion administrative et les assurances 
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Entreprise adaptée créée 
en 2013, l’association   Agri 

Renfort  répond aux besoins de 
main d’œuvre des agriculteurs et 
favorise l’insertion professionnelle 
de personnes en situation de 
handicap.  Avec  ses 8 salariés, 
Agri Renfort  propose différentes 
prestations de services en  
arboriculture, maraîchage  et  
pépinières. 

Démarrage en Septembre avec le 1er site en gestion. 
Un service à faire connaître auprès des mairies, entreprises .... 
Contactez nos bergers au 07 82 24 77 26  ou 07 81 83 03 33

L’Asept Sud 
Aquitaine Acteur de la santé publique en milieu rural, 

l’Asept Sud Aquitaine porte et anime des 
actions de prévention et d’éducation à la 
santé pour les personnes de plus de 55 
ans, quelque soit leur régime d ‘assurance 
maladie. 
Une reprise des actions en présentiel 
Les actions en présentiel de l'Asept 
reprennent progressivement depuis le 09 
juin. La priorité est donnée aux ateliers 
suspendus durant les confinements. 
L’équipe travaille d'ores et déjà à une 
nouvelle programmation pour la rentrée de 
septembre ! 

Montagne Basque et Haute Landes 
Armagnac, un accompagnement au 
numérique :   
L’action, menée à titre expérimental 
sur deux cantons pilotes, propose aux 
seniors éloignés  du numérique  un 
accompagnement à domicile. D’une durée 
d’1h30 environ, la séance vise à donner 
les premiers apprentissages :  utilisation 
basique des outils, création d’une adresse 
mail, consultation de sites de prévention 
santé sur Internet ... 
Informations au 06.71.59.45.38 

Ateliers, conférences, retrouvez toutes les infos sur le site : 
www.asept-sudaquitaine.fr

Atelier Yoga 
du rire à 
Mazerolles

Santé et bien-être  !
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Démarrage en Septembre avec le 1er 
site en gestion. 
Un service à faire connaître auprès des mairies, entreprises .... 

Présence Verte
Sud-Ouest

Rencontre avec Justine Simenel, 
conseillère technique à Présence 
Verte Sud-Ouest :

“ J’ai intégré l’équipe de Présence Verte 
Sud-Ouest le  20 juillet 2020 suite au 
départ à la retraite de Christian Lupiet. Je 
suis rattachée à l’agence de PAU. Après 
une formation en interne et plusieurs 
semaines d’immersion en binôme avec 
les techniciens chez nos bénéficiaires, 
j’ai pris la mesure de ce métier et de la 
relation privilégiée engagée avec les 
personnes âgées.

Ma principale mission consiste à proposer et 
installer nos solutions de téléassistance chez les 
personnes qui demandent l’abonnement sur le 
secteur de Pau et de son  agglomération. J’effectue 
également des interventions dans le département 
de l’Ariège  et je participe à une expérimentation 
d’un nouveau matériel innovant en relation avec le 
Conseil Départemental.
Ce qui me plaît dans ce métier, c’est le contact 
humain, l’écoute attentive, les échanges engagés 
lors de mes visites au domicile de nos abonnés. 
Je sais que je participe à leur bien-être grâce à nos 
solutions destinées à sécuriser, à  secourir et  à 
faciliter le maintien à domicile des personnes le plus 
souvent âgées, en perte d’autonomie et/ou isolées 
géographiquement et socialement.

Pendant la pandémie et les confinements, notre 

activité s’est beaucoup recentrée 
sur les appels de convivialité en 
partenariat avec MSA solidaire, que 
nous assurions déjà mais que nous 
avons renforcés. Nous  contactons  les 
abonnés pour prendre des nouvelles, 
les rassurer, leur rappeler les gestes  
barrières, identifier aussi les besoins 
de premières nécessités, créer du lien 
et surtout rompre l’isolement.

Je me retrouve dans les valeurs de 
Présence Verte. Nos bénéficiaires 
apprécient notre action. Ils sont 

reconnaissants de notre présence dans les moments 
parfois difficiles. Les familles nous choisissent pour 
notre proximité et notre efficacité,  cela est gratifiant 
pour l’ensemble de l’équipe.

Ces quelques mois d’expérience professionnelle 
sont très positifs et riches  dans l’échange avec 
nos bénéficiaires. J’ai su m’adapter aux différentes 
situations grâce à l’équipe qui m’accompagne au 
quotidien dans ce nouveau métier.”

Service de téléassistance, Présence Verte propose, grâce à des dispositifs 
technologiques innovants, différentes solutions de téléassistance pour le 
maintien à domicile des personnes âgées, handicapées, la sécurité des 
travailleurs isolés ...

PRÉSENCE VERTE SUD OUEST
2, Rue du Docteur Simian
64000 PAU
Tél. : 05 24 89 13 95 
sudouest@presenceverte-so.fr
https://presenceverte-so.fr/

Dom’Éval
Avec une équipe de deux conseillères, l’association Dom’Eval Sud Aquitaine assure 
des prestations d’évaluation 
gérontologique de maintien 
à domicile et de conseils de 
prévention auprès des jeunes 
retraités.  Leurs interventions  
concernent des retraités de la MSA 
et de la Carsat. 

Emilie Rouzières

Prévention et maintien à domicile 

Contact : 
06 71 59 45 38



Coulomme : on vaccine ! 
Les établissements de Coulomme, à Sauveterre-de-Béarn, ont décidé de 
franchir un pas supplémentaire dans la lutte contre 
la COVID 19. Le centre de vaccination du Béarn des 
Gaves a ouvert ses portes au sein des établissements 
le mercredi 28 avril. Le centre est ouvert du lundi au 
vendredi, de 9h30 à 12h30 et de 13h30 à 17h, et le 
mercredi en soirée jusqu’à 19h. Les inscriptions se 
font prioritairement via Doctolib.
À la mi-juin, plus de 2 000 doses du vaccin PFIZER 
ont été administrées, avec une montée en charge 
de 280 à 380 doses par semaine pour cet été 2021. 
Les infirmières et médecins libéraux du territoire 
participent pleinement à la vaccination.
L’ouverture de ce centre est aussi une opportunité de 
faire découvrir les établissements et ses services aux 
familles du territoire. 

Établissements 
médico-sociaux
 de Moustey et 
Sauveterre-de-Béarn

Quel est l’objectif de ce nouveau dispositif ? 
"Il s’inscrit dans une logique d’accompagnement 
personnalisé de la personne handicapée sur la globalité 
de son parcours de vie. On est sur une approche qui 
privilégie les attentes et les souhaits des personnes 
en situation de handicap et vise et favoriser leur 
intégration dans la société. La caractéristique de nos 
établissements est d’avoir aujourd’hui une approche 
du handicap qui favorise l’inclusion en milieu ordinaire". 

Quel est le rôle de l’assistant(e)  au projet de vie ? 
"Il  constitue une personne ressource sur laquelle la personne handicapée et 
sa famille peuvent s’appuyer tout au long de l’élaboration du parcours de vie. 
À ce titre, elle va les accompagner dans leurs réflexions, les orienter vers les 
personnes  ou lieux utiles, les aider à préparer un rendez-vous ..." 

Une assistante de vie est rattachée aux établissements de Moustey : pouvez-
vous nous citer un exemple d’accompagnement réalisé ?  
"Une personne adulte, en situation de handicap, s’est rapprochée avec 
ses parents de l’assistante de vie afin de réfléchir à son projet de vie sur 
deux points : son souhait de vivre dans un logement autonome et d’avoir 
des activités sociales l’après-midi. L’assistante de vie a accompagné cette 
personne dans sa réflexion, en lui faisant part de l’offre de logements à 
laquelle elle pouvait prétendre (appartement, maison, proche ou non de ses 
parents, logement social ou parc privé…). Sur l’autre point cité, elle a partagé 
des adresses d’associations proche de son lieu de vie et ayant une habitude 
de l’accueil de personnes en situation de handicap". 

Le nouveau dispositif d’assistance au parcours de vie : 
entretien avec  Nicolas Dassié, Directeur adjoint des 
établissements médico-sociaux de Moustey.
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Moustey 
Les établissements  de 
Moustey regroupent un 
ESAT de 84 places, un 
Foyer de Vie de 33 places, 
un Foyer d’Hébergement 
de 38 places, un Service 
d’Accompagnement à la 
Vie Sociale de 39 places, 
une Maison d’Accueil pour 
Personnes Handicapées 
Vieillissantes de 15 places.

Sauveterre-de-béarn
Les établissements  de 
Coulomme à  Sauveterre  
regroupent un EHPAD 
de 118 places, 1 centre 
de soins de suite et de 
réadaptation de 20 lits, un 
centre de ressources pour 
les aidants et un Foyer 
d’Accueil Médicalisé pour 
personnes handicapées 
vieillissantes de 33 places. 


